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SALARID CARGAS 2076/2027
REAJUSTE DE 5,0% (CINCO POR CENTD)

CARGO SALARID MAID

Motorista Comum R$2.956,32
Motorista Carreteiro RS 3.24596

Op. de Empilhadeira RS 2.956,32
Motorista op. Guindauto/ guindaste RS 2.956,92
Motorista de Guincho RS 2.956,92
Arrumador RS 2.480,34

Ajudante RS 2.108,03

Motorista de Bi-trem RS 3.732.81

DIARIAS REAJUSTADAS

ALMOCO REAJUSTADD 12,00% = RS 38,20
JANTAR REAJUSTADD 12,00% = RS 39,20
PERNDITE REAJUSTADD 12,00% = RS 56,00
As empresas gue néo concedem o auxilio-alimentagéo referente ao jantar, se comprometem a formular planos e critérios para
adogéo desse pagamento, independentemente de ajuste em norma coletiva, comunicando o sindicato profissional, no prazo de até
00 dias a contar da data da assinatura deste instrumento coletivo.

CONTRIBUICAD ASSISTENCIAL
Desconto de 6% (seis por cento) divididos em 2 (duas) parcelas iguais de 3% (tres por cento) - 12 parcela em Julho de 2076 e
a 72 parcela em Novembro de 2026.

PTS - Prémio por Tempo de Servigo
0 empregado que completar 2 (dois) anos de efetivo trabalho na empresa, fard jus ao recebimento de um Prémio Mensal. que
equivalerd a 3% (zinco por cento), do seu piso, limitado ao piso do motorista carreteiro. Demais informagides na Convengéo
Coletiva de Trabalho 2026 ou na secretaria do Sindicato.

PLR — Participagan nos Lucros e Resultados - REAJUSTADD B,66% - RS1.600,00
0 valor da PLR & de R$1.600.00 (um mil e seiscentos reais), que serd pago em duas parcelas iguais de R$800.00 (vitocentos reais),
sendo a primeira parcela em novembro 2026 e a sequnda parcela em maio de 2027.
Serd descontado de cada parcela 10% (dez por cento) em prol do sindicato profissional, decidido em assembleia, que deverd ser
repassado ao sindicato até o dia |0 (dez) de novembro e a segunda parcela até dia |0 (dez) de Maio.

Cesta Bésica
A empresa fornecera cesta bésica ou vale alimentagan no valor de R$197 50 conforme a cléusula da Convengéo Coletiva.
0 farnecimento deste beneficio obedecera critérios de assiduidade (em caso de falta injustificada dentro do mes ele perdera o
beneficia), em caso de afastamento (trés meses pelo INSS) e férias sera mantido o beneficio.

Assisténcia Odontoldgica
A empresa garantira a todos seus empregados que faz jus a esta Convengéo Coletiva de Trabalho assisténcia ndontoldgica gratuita.

Obs. A presente Convengén Caletiva terd vigéncia de 01/00/2076 & 20/04/2027. sendo que a mesma serd subme id\a\_é\
_ \&\J
Ma %a Silva Filho

homologagaa junto an Ministério do Trabalho.
cretario Geral




